Dialogmede pa Bakkebo

Onsdag d. 27.09.23 kl. 18.00 — 20.00

Dagsorden:

KI. 18.00 — 18.05 Velkomst/ v. Helle Lykke Nielsen

KI. 18.05 - 18.30 Valg til Bestyrelse /v. Susanne Tang og Bente Nikolajsen fortaeller om
Helle Lykke Nielsen bestyrelser. Bruger-/parerende
radet nedlegges. Holstebro
kommune har besluttet at der
skal vaere bestyrelser. Der er
kun Brenderslev, der indtil
videre har bestyrelser.

Der atholdes et kursus 3 x 4
timer hvor der bliver fortalt
om rammerne for et
plejecenter.

Bestyrelsen skal hjelpe med
til at seette mél og strategi for
plejehjemmet.

Lederen er forpligtet til at
vaere aben omkring hvilke
driftsmessige rammer, der
ligger for plejecenteret.

Kl. 18.30 - 19.00 Spisning og falles snak.

KI. 19.00 — 19.30 | Hverdagsliv p4 Bakkebo og hvordan Merete forteller om degnets
gang pa Bakkebo i forhold til
daglig pleje, indmede af
Krog Christensen (teamkoordinator), Pia personale, faste aktiviteter og
de aktiviteter, der bare opstar i
lobet af dag- og aftenvagter.
Pia overtager og forteller om
sygeplejerskernes rolle pa
Bakkebo. Der er 2
sygeplejersker og de daekker
dagtid pa hverdage fra 07.00 —
15.00 herefter tager
hjemmesygeplejen over.
Sygeplejerskerne deltager i
morgenrapporten og vurderer
ud fra denne hvilke opgaver,
der ligger til dem. Der bruges
en del tid pa legekontakt om
morgenen.

Der er faste leger fra
Vinderup laegehus tilknyttet

kan de pirerende deltage?/ v. Merete

Gehlert (sygeplejerske)




Bakkebo og der er stuegang 1
gang om maneden og
medicingennemgang ved alle
beboere 1 gang om éaret.

Der planlegges hvem der skal
have taget blodprever og disse
tages 2. onsdag 1 hver méned.
Hvis der er beboere der har
brug for at fa taget blodprever
uden for runden, kan der
ringes efter mobil-lab.
Sygeplejerskerne deltager 1
alle indflytningssamtaler
sammen med
kontaktpersonerne.

Der bruges rigtig meget tid pa
dokumentation med
opdatering af tilstande og
registrering i
kalendersystemet.

Omkring de midlertidige
beboere er der et samarbejde
med kommunens visitatorer i
forhold til opfelgning, videre
plan og udskrivelse.
Sygeplejerskerne arbejder taet
sammen med Bakkebo's
ovrige faste personale og de
terapeuter der kommer 1 huset.
Pia oplever en rigtig god tone
pa Bakkebo og udtaler at der
bliver kraeset om beboerne,
som modtager en meget
individuel pleje og omsorg.
Alle skal have det godt:-)

Kl. 19.30 - 19.50

Lederens opgaver og Bakkebo i
fremtiden /v. Helle Lykke Nielsen.

Kaffe og kage

Lederens opgaver se bilag

Fremtid pa Bakkebo
Nogle af Holstebro kommunes
mal:
1. Rekruttering og
fastholdelse
2. Nedbringelse af
sygefravaer
3. Teettere samarbejde
med Regionen.
Ad 1. Vi har et meget stabilt
personale pa Bakkebo og
oplever ikke problemer med
rekruttering.




Ad.2 Sygefravaret er lavt. Det
ligger lige nu pa 1,0% 1
korttidsfraveer, sa det er rigtig
flot.

Ad. 3. Handler bl.a om 72-
timers behandlingsgaranti.

Der arbejdes pé at skabe
rammer og beslutninger
omkring det kommende
skermede afsnit.

Kl. 19.50 - 19.55 Evt.

Afrunding og tak for i aften

Tilmelding til

helle.lykke.nielsen@holstebro.dk

senest torsdag d. 21.09.23
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